V Робота щодо організації медичного обслуговування учасників освітнього процесу
 
	№ з/п
	ЗАХОДИ
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
 
	Ведення документації за номенклатурою справ.
	Постійно
	Директор
	 

	2
	Складання звітів: - виконання місячного плану захворюваність дітей; - виконання натуральних норм харчування дітей.
	Впродовж календарного року
	 Директор  
	 

	3
	Участь у нарадах, батьківських зборах тощо.
	За планом роботи
	Працівники ЗДО
	 

	4
	Здійснення контролю: - організація фізкультурно - оздоровчої роботи з дітьми; - забезпечення оптимального рухового режиму дітей; - санітарний стан приміщень та території; - режим провітрювання; - маркування та використання меблів за показниками росту дітей.
	Впродовж навчального року
	 Директор, вихователь
	 

	5
	Медико - педагогічний контроль на заняттях фізичної культури.
	Впродовж навчального року
	Директор
	 

	6
	Поповнення, зберігання та використання лікарських препаратів та виробів медичного призначення, дотримання термінів їх реалізації.
	Постійно
	 Директор
	 

	7
	Організація своєчасного проходження працівниками дошкільного закладу обов`язкових профілактичних методичних оглядів.
	2-чи на рік
	Директор
	 

	Лікувально-профілактична робота

	1
	Огляд дітей під час прийому до дошкільного закладу після їх відсутності, визначення адаптаційного періоду після перенесення хвороб.
	Постійно
	Працівник місцевого ФАПу
	 

	2
	Організація планових профілактичних оглядів дітей вузькими спеціалістами.
	За планом поліклініки
	 
	 

	3
	Контроль за динамікою розвитку та станом здоров`я дітей.
	Постійно
	Директор
	 

	4
	Систематичний контроль: - якість продуктів харчування, що завозять до дошкільного закладу; - умови зберігання продуктів харчування і продовольчої сировини в коморі; - дотримання терміну придатності та своєчасного використання продуктів харчування і продовольчої сировини; - дотримання технології приготування страв; - дотримання санітарних норм на харчоблоці та коморі.
	Постійно
	Директор
	 

	5
	Проведення загартування дітей улітку за планом оздоровчого періоду.
	Постійно
	Вихователь
	 

	6
	Розподіл дітей по групах здоров`я: - під час прийому нових дітей до ЗДО; - протягом року – за потребами.
	Постійно
	 Директор
	 

	7
	Гімнастика пробудження після денного сну.
	Щодня
	Вихователь
	 

	8
	Контроль за дотриманням працівниками дошкільного закладу санітарно-епідемічних норм.
	Постійно
	Директор
	 

	9
	Контроль: - наявність супровідних документів завезених продуктів харчування і продовольчої сировини; - якість продуктів харчування і продовольчої сировини; - дотримання товарного сусідства в коморі; - термін реалізації продуктів харчування і продовольчої сировини - дотримання вимог санітарних правил та норм щодо використання промаркованого посуду, приладдя, засобів дезінфекції на харчоблоці та у групових приміщеннях.
	Постійно
	 Директор 
	 

	10
	Огляд працівників харчоблоку на гнійничкові захворювання.
	Постійно
	Директор
	 

	11
	Опрацювання тем: - навантаження дітей під час занять з фізичної культури; - правила отримання страв з харчоблоку; - санітарно-гігієнічний режим у дошкільному закладі; - вплив культури харчування на здоров`я дитини.
	Постійно
	Директор  
	 

	12
	Запобігання травматизму: - опрацювання правил техніки безпеки на робочому місці; інструкції з охорони життя і здоров`я дітей.
	Згідно плану
	 
	 

	13
	Робота з обслуговуючим персоналом з розглядом питань: - санітарний стан групових приміщень, території (генеральне та щоденне прибирання групових приміщень, правила заміни постільної білизни, правила миття посуду, прибирання майданчиків, обробка піску.
	Щодня
	Директор
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